
2024年5月度
埼玉ＩＴ経営研修セミナー

兼ＩＴＣ埼玉総会

5月25日（土） 13時～17時

於  浦和コミュニティセンター 第15集会室

主催：ＩＴＣ埼玉 後援：ＩＴコーディネータ協会



2024年度ITC埼玉総会

2023年度活動報告と2024年度計画について

 研修

 会員管理・サイト管理

 会計

 ＮＰＯ法人埼玉ＩＴＣの活動状況と連携



5月27日（土） 13時～17時
於  浦和コミュニティセンター 第13集会室

主催：ＩＴＣ埼玉 後援：ＩＴコーディネータ協会

研修：2023年度セミナー開催実績

2020年度
参加人数

2021年度
参加人数

2022年度
参加人数

2023年度
参加人数

2023年度（アンケート結果）
非常に満足＋満足［％］

講演1 講演2 特別

５月 コロナ 28 31 30 77 68

７月 42 39(Web) コロナ 33(Web) 100 83

９月 34 45(Web) 35(Web) 29 70 85

11月 45 36(Web) 33 35 88 79 71

1月 コロナ 31 29 35(Web) 100 83

3月 38(Web) 21 25 22 84 100

年度合計 159 200 153 149



研修：202３年度セミナー参加者アンケート
［主な希望するテーマ、講師］

業務・改革 DX・ディジタルパラダイム セキュリティ

経営戦略 ・2024問題のソリューション、

プロセス、プロジェクト ・経済産業省のIT動向

スキル ・フードテックの現状 ・ノーコードツー
ル

・メタバース ・プロンプトエンジニア
リング ・WEB3.0

事例 ・顧客体験
・ナラティブカンパニー
・AIによる業務効率化
・大規模言語モデル(LLM)の業務
活用
・ITCとして独立した方の実例紹介

・CHATGPI導入事例
・チャットGTPと連携できるAPの
利用とビジネス
・経営戦略をデータ処理でどのよ
うに導き出せるか(手法と事例)
・農業ICTン実践、

・ZTAの商品
・ソリューション
・大規模障害
・ランサムウェアの中小企業対策

【新たなセミナー形式の検討】
・会員が講師となる案
・パネルディスカッション（講師を囲んだ等）
・会員の研究・事例発表（相談・問題提起レベルのディスカッション）

資料



研修：202３年度セミナー参加者アンケート
［運営］

意見 希望

・集合型3回、WEB3回はバランスもとれてよい
それぞれに適した講師や研修内容に応じて形式が変わるのが良い
・セミナーは参加費が安く、テーマもタイムリー
・Web方式は参加しやすさは集合型よりも高い。ただ講師や受講者
の顔が見えないので、その温度感が伝わらないことは残念で難しい。
・スライドがスクリーンの小ささで見づらい
・適度に空席の間隔があり良かった

・質の確保を考えると、対面で行う集合（リアル）は重要
・録画した映像を公開（どうしても参加できない日があるため）
・アンケートフォームを利用してアンケートをWeb収集(対面セミナーも)
・スキル維持のためにセミナーを活用しており、これからも非会員セミナー
を開放してほしい
・リアルとWeb(リモート)の併用
・資料の事前ダウンローを可能にしてほしい
・他の地域のITCとも交流しましょう

【リモート開催に対するコメント】

・ZOOMの挙手の方法など説明が必要
・受講証のしくみについては、ポイント管理（付与）側で発行するしく
みを効率化・整備すべき
・アンケートの回答記入をしやすく工夫すべき

・「Click Here to Join」が欲しい（ZOOMトップ画面にしかリンクしな
い）
・今後もWEB方式の開催を希望
・録画している場合は、YouTube等でアーカイブ化してほしい
・案内に、資料は何時配布と記載してほしい
当日はダウンロードが集中したせいか、非常に時間がかかった

資料



研修：2024年度セミナー企画にあたって
◆ ITCの知識活動の場を提供

➢ スキルアップ
➢ 情報交換、情報共有
➢ ITCA等の資格ポイント維持、取得

◆ セミナー運営

➢ 多様な機能を最大限に生かした運営
• 研修方法の多様化（集合・WEB・集合/WEB両用・パネルディスカッションなど）
• 募集方法の充実（メール、ホームページの充実）
• 集金方法の簡略化、資料の電子化によるコストダウン など

➢ 参加費用範囲の運営
• ローコスト運営と参加者の負担軽減

◆会員の役割

➢ セミナー参加（研修講師・研究内容発表等も考慮）
➢ セミナーの品質向上（含、アンケート回答等）



会員管理・サイト管理：会員の状況
5月7日時点

0回は2/3
に減少、昨
年より活発

に

正会員と
ほぼ同様の
傾向

正会員の一昨年度ログイン回数

ログイン回数 会員数

0回 65

1回 5

2～5回 21

6～10回 13

11回以上 8

総計 112

非会員の一昨年度ログイン回数"

ログイン回数 会員数

0回 24

1回 3

2～5回 9

6～10回 2

総計 38

正会員数
は+1名

非会員
登録者は

+5名



会員管理・サイト管理：

ログインをしてメニューにある「My 申込み」を開くと・・・

申込みのキャンセル
ができます

急遽キャンセルの時は



２０２３年度会計報告 2 0 2 3 年 ５ 月 ～ 2 0 2 4 年 ４ 月

開催日 参加人数 収支

５月度研修会・総会 5月27日 29 -11,566

 ７月度研修会 ZOOM 7月22日 33 56,876

９月度研修会 9月9日 29 24,767

11月度研修会 11月11日 35 26,478

１月度研修会 ZOOM 1月27日 34 10,158

３月度研修会 3月23日 22 -2,434

収支合計 104,279

昨年度 -77,384

残高

預金 現金 総合計

145,228 54,628 199,856



特定非営利活動法人
埼玉ＩＴコーディネータ

設立 ２００５年７月
目的 会員のＩＴＣビジネス拡大
会員数 ３１名

★2023年度の主な活動
・埼玉県ＤＸ推進支援ネットワーク（支援団体として参加）

さいしんビジネスフェア２０２３への出展（4名）
 ・自治体ＤＸ支援ＷＧ

埼玉県情報サービス産業協会主催の自治体向けセミナー参加（6名）
白岡市 情報セキュリティ対策支援3業務受託（6名）
秩父市 ＤＸ推進職員研修受託（2名）

・継続受託先
個別受託契約 社会福祉法人など5団体

社会福祉法人より施設ヒアリング業務受託
相談事業協力 埼玉県産業技術総合センター 創業・ベンチャー支援センター
支援機関からの要請に基づく会員の紹介（セミナー・研修講師）

上尾商工会議所、川口商工会議所、さいたま市、中央会 埼玉県 等



第２創業に向けて ゼロからの出発

組織戦略の見直し

組織運営の見直し

ビジネスターゲットはどれか
PROJ ，WGの位置づけ
連携支援機関との関係論
ＩＴＣ埼玉との連携
広報活動の再編成

理事会運営
諸ルール
※法人経営の継承

2024年度事業計画 新体制のもと全会員参加で立案する。

2024年度活動方針

設立19年の実績を積極的先行投資へ
会員スキルアップ モデルケースづくり 活動貢献会員への費用弁済 等



幹事改選

2024年度は次の体制で進めたいと思います。
（敬称略）

【幹事長】  古川正紀
【研修】 渡辺俊典、室町義昭、小暮英夫、山本孟

  内田秀樹、黒河康哲、坂寄増男、長道聡、
戸田直斗、関口精太郎

【サイト運営／会員管理】
    村上達実
【会計】  土橋康夫

12



本年度もよろしくお願いいたします
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